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Die grosse Rentenverunsicherung

Er war Chef der Pensionskasse einer
bekannten Wirtschaftspriifungsfirma,
also einer Personalkasse von Spitzen-
verdienern. Unter Verletzung gesetzli-
cher Vorschriften senkte er die Alters-
renten seiner Versicherten. Nach
langem Rechtsstreit verlor er vor dem
Bundesgericht, das die Senkung der
Altersrenten nach der Pensionierung
fiir illegal erkldrte. Nun ist er pensio-
niert. Und jetzt will er, wie er sagt,
«dem Unmoglichen Beine machen»:
namlich die laufenden Renten der
Pensionierten mit einer Volksinitiative
flexibilisieren.

Die Rede ist von Josef Bachmann, dem
Initianten der kiirzlich lancierten
eidgendssischen Volksinitiative «flir
eine generationengerechte Altersvor-
sorge». Mit seiner Volksinitiative will
Bachmann die bereits laufenden
Altersrenten von Pensionierten «in
moderaten Schritten» absenken.
Konkret bedeutet dies, dass die mo-
natliche Pension auch bei 70- oder
80-Jahrigen entgegen dem fritheren
Rentenversprechen den Bérsenwerten
(Zinsen, Dividendenertrigen, Aktien-
werten) angepasst werden kann. Die
Risiken von Finanzmarktanlagen
sollen also die Pensionierten selber
tragen. Zudem will der Initiant die
schrittweise Erhohung des Renten-
alters der Volksabstimmung entziehen
und mit einer mathematischen Formel
regeln. Eine solche Wackelrente zer-
stort natilirlich das Vertrauen. Deshalb
lehnt auch der biirgerliche Pensions-
kassenverband Asip diese Initiative ab.

Ins selbe Horn wie Bachmann bléist
Mitinitiant Thomas Weibel (GLP). Als
Prasident der Schweizerischen Kader-
organisation hat Weibel im Parlament
eine dhnlich lautende Initiative einge-
reicht. Der Nationalrat wird in dieser
Session liber dieses hoch umstrittene
Geschaft abstimmen.

Wegen der tiefen Anlagezinsen und
der Alterung der Bevolkerung ist
gewiss bei den Pensionskassen eine
Reform mit der Anpassung des Um-
wandlungssatzes gerechtfertigt. Es ist
vielversprechend, dass derzeit hinter
den Kulissen Gespriche unter den
Sozialpartnern ohne wahlpolitisches
Tamtam stattfinden, um eine sozial
vertragliche Anpassung mit sozialer
Abfederung anzustreben.

Ausserhalb dieses vertraulichen Aus-
handlungsprozesses lirmen Banker,
Anlagemanager, Beratungsagenten
und Vermogensverwalter mit fiktiven,
interessenorientierten Rechenmodel-
len fiir Rentensenkungen. Sie alle
reiten auf der Meinungswelle von der
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Rudolf Strahm

Der ehemalige Preisiiberwacher Rudolf Strahm
schreibt abwechselnd mit Barbara Bleisch,
Laura de Weck und Michael Hermann.

Das wahre Problem
sind die Milliarden
an Sickerverlusten,
die vom Finanzsektor
abgezweigt werden.

«Umverteilung von den Jungen zu den
Alten». In der Realitit sind es aber
gerade nicht die jungen Versicherten,
sondern die dlteren Arbeitnehmer vor
der Pensionierung, die mit ihrem viel
hoheren angesparten Vermégen die
Zinsverluste tragen. Effektiv findet
eine Umverteilung zwischen den

50- bis 64-jahrigen Arbeitnehmern
und den Rentnern statt, nicht
zwischen jung und alt.

Die standige Behauptung angeblicher
Umverteilung von jung zu alt verdeckt
das kostenmadssig riesige Problem der
Milliarden an Sickerverlusten, die Jahr
fiir Jahr im Selbstbedienungsladen der
Vermogensverwaltungen vom Finanz-
sektor abgezweigt werden. 2017 betru-
gen die VermoOgensverwaltungs- und
Verwaltungskosten der Pensionskas-
sen laut Bundesamt fiir Statistik 5,05
Milliarden Franken. 4,10 Milliarden
davon versickerten in der Vermogens-
verwaltung bei Banken, Hedgefonds,
Anlagevehikeln, Assetmanagern und
anderen Akteuren der Finanzmarkt-
szene. Die Anlage der beinahe 1000
Milliarden Franken Sparkapitalien der
Pensionskassen ist fiir das Finanz-

business ein Bombengeschift mit
sicheren Gewinnen. Die Vermogens-
verwaltungskosten variieren derzeit
von weniger als 0,2 Prozent bis liber
0,8 Prozent des Anlagekapitals. Im
Durchschnitt aller Pensionskassen
sind es im internationalen Vergleich
sehr hohe 0,44 Prozent. Jeder siebte
Rentenfranken versickert so Jahr fiir
Jahr bei der Vermogensverwaltung
und Kassenverwaltung.

Zu diesen Sickerkosten der Finanz-
marktszene herrscht geradezu Omerta
- eine Kultur des Totschweigens in
allen Landessprachen. Wer nach
Rentenreform ruft und diese Sicker-
verluste bei der Vermdgensverwaltung
verschweigt, kann keine Glaubwiirdig-
keit beanspruchen.

Der Bundesrat und namentlich das
sozialdemokratisch gefiihrte zustian-
dige Departement sowie das Bundes-
amt fiir Sozialversicherung haben es
bisher verpasst, eine transparente,
jahrlich veroffentlichte Vergleichssta-
tistik mit standardisierten Kosten-
kennziffern durch das Bundesamt fiir
Statistik erstellen zu lassen. Ein sol-
cher Kostenvergleich wiirde ein heil-
sames Kostenbewusstsein unter den
Kassen schaffen.

Immerhin hat sich der Bundesrat
jungst dazu durchgerungen, die
Vermittlungsprovisionen der Broker
endlich zu regeln. Denn heute werden
jahrlich auch 300 Millionen Franken
aus den Pensionskassenpriamien fiir
diese privaten Vermittlerprovisionen
abgezweigt.

Urspriinglich wurde die zweite Saule
als Sozialversicherungszweig konzi-
piert: Die Pensionskassen sollten zwar
auf dem Kapitalmarkt anlegen, aber
als gemeinniitzige Stiftungen keine
Gewinne abzweigen. Immer starker
hat das lobbymaéchtige Anlagenbusi-
ness aus dem Kapitalstock von rund
1000 Milliarden Franken Pensionskas-
senkapital ein lukratives Geschaft fiir
Banker, Fondsmanager und Anlage-
berater entwickelt.

Die Frage der Altersrenten und Pen-
sionen bleibt politisch hochgradig
sensibel. Die Pensionskassen stecken
in einer Vertrauensfalle. Die Politik
sollte aus den zwei gescheiterten
Rentenabstimmungen von 2010 und
2017 die Lehren ziehen. Bundesrat
und Parlament miissen aufpassen,
dass sie mit der kommenden BVG-
Revision nicht ein drittes Mal in ein
Abstimmungsdebakel hineinlaufen.
Wer hier soziales Vertrauen zerstort,
verhindert die nachste Reform.



