
 

  

Zürich, 12. September 2018 

Medienmitteilung (Sperrfrist: 13. September 2018, 11.45 Uhr) 

 

zRating-Studie 2018 

 

Zürich, 13. September 2018 – Sunrise erreicht die höchste Punktzahl in der Corporate Governance-Bewertung 

der zRating-Studie 2018. Der Vorjahresdritte gewinnt mit beachtlichen 87 Punkten, gefolgt von Burkhalter (81 

Punkte) und Schaffner (79 Punkte). Aufgrund umfassender Statutenanpassungen an den diesjährigen 

Generalversammlungen insbesondere im Bereich der Mitwirkungsrechte der Aktionäre können Sunrise (+ 2 

Plätze), Burkhalter (+ 67 Plätze), HIAG (+ 65 Plätze) und Sika (+ 126 Plätze) Plätze gutmachen. 

Bereits zum zehnten Mal seit 2009 wird die zRating-Studie zur Corporate Governance in Schweizer 

Publikumsgesellschaften publiziert. zRating zeigt zusammenfassend auf, wie es um die Rechte der Aktionäre in einem 

Unternehmen steht und macht auf mögliche Konflikte zwischen Aktionär und Manager aufmerksam. zRating bewertet 

die Corporate Governance ganzheitlich anhand von 59 Kriterien aus den Kategorien «Aktionariat und Kapitalstruktur», 

«Mitwirkungsrechte der Aktionäre», «Zusammensetzung Verwaltungsrat (VR)/Geschäftsleitung (GL) und 

Informationspolitik» sowie «Vergütungs- und Beteiligungsmodelle VR/GL». Die Kriterien werden in einem Scoring-

Modell gewichtet und mit Punkten bewertet. Die Summe der Punkte beträgt maximal 100. Es werden 176 

börsenkotierte Schweizer Gesellschaften anhand der Geschäftsberichte 2017 und der Generalversammlungen (GV) 

2018 analysiert. Neu werden Statutenanpassungen bereits im Jahr der Annahme an der GV berücksichtigt. 

Erfreuliche Verbesserungen im diesjährigen zRating 

Die höchsten Punktzahlen erreichen Sunrise Communications (87 Punkte), gefolgt von Burkhalter (81 Punkte) und 

Schaffner (79 Punkte). Während Sunrise schon im Vorjahr den dritten Rang erreicht hatte, ist Burkhalter um 67 Plätze 

hervorgerückt. Sika kann infolge der Beschlüsse an der ausserordentlichen GV vom 11. Juni 2018 sogar 126 Plätze 

gutmachen. Ebenfalls nennenswert ist die Steigerung von HIAG Immobilien um 65 Plätze. Alle vier Unternehmen haben 

eine umfangreiche Statutenrevision vorgenommen und insbesondere die Mitwirkungsrechte der Aktionäre gestärkt. 

Bei Sunrise, Burkhalter und HIAG wird die Dekotierungskompetenz vom VR an die GV delegiert. Christophe Volonté, 

Head Corporate Governance bei Inrate, meint dazu: «Unternehmen können sich auch ohne Aktienrechtsrevision in die 

richtige Richtung bewegen, da die Gesellschaftsstatuten die nötigen Freiheiten lassen.» In diesem Zusammenhang 

gibt es aber noch viel Spielraum nach oben. Minderheitsaktionäre sollten durch unbeschränkte und transparente 

Nominee-Eintragung oder bestimmte Wahlmodi wie «Mehrheit-der-Minderheit» bei der VR-Wahl mehr Einfluss 

bekommen. Zudem sollte der ganze Abstimmungsprozess durch die Blockchain-Technologie verbessert werden. 

Verwaltungsräte schliessen Kompetenzlücken in Digitalisierung 

Die Beurteilung der Verwaltungsräte erfolgt häufig in Bezug auf deren Unabhängigkeit (inkl. Nähe zu Grossaktionären 

oder andere Interessenkonflikte), des Anteils von Frauen, der Anzahl von Drittmandaten der Mitglieder und deren 

Amtszeit oder Alter. Nach unseren Erkenntnissen berücksichtigt zRating als erster und einziger Stimmrechtsberater 

seit 2017 systematisch die Kompetenzen der VR-Mitglieder und trägt damit zu einer umfassenderen VR-Beurteilung 

bei. 2018 konnten 13 Gremien ihre Kompetenzlücken ganz schliessen. Bei 20 % der Gremien sind nun alle 

Kompetenzen vorhanden gegenüber 14 % im Vorjahr. Die Lücken betrafen vor allem die Digitalisierungskompetenz. 

Rund 20 % aller neugewählten Mitglieder verfügen über Digitalisierungskompetenzen (10 % der bisherigen Mitglieder). 

Zur Beurteilung der Verwaltungsräte erachten wir zudem die kritische Selbstevaluation des VR als zielführend. Der VR 

sollte seine Performance, die Arbeitsweise und die Zusammensetzung regelmässig kritisch hinterfragen. Dabei 

müssen auch potenzielle Probleme wie zu wenig Zeit oder Interessenkonflikte aufgrund zu vieler Mandate, 



 

  

ungenügende Sitzungsteilnahmen, die Schliessung von Kompetenzlücken, aber auch der Erneuerungsprozess 

beleuchtet werden. Gemäss eigener Auswertung führen 63 % der Unternehmen des SMI Expanded Selbstevaluationen 

durch. 

Langfristige Ausrichtung der Vergütungssysteme durch Einbezug von Nachhaltigkeitskriterien 

Im diesjährigen zRating wird auch die Nachhaltigkeitsbewertung gemäss dem Inrate ESG-Impact-Rating 

berücksichtigt. ESG steht für Environmental, Social und Governance. Dabei werden 44 % der Unternehmen als 

nachhaltig und 56 % als nicht nachhaltig eingestuft. Auch aus Investorensicht wird die Berücksichtigung von ESG-

Kriterien wichtiger. Die Verhaltensweise von Mitarbeitern kann durch Anreize beeinflusst werden. Die Berücksichtigung 

von ESG-Kriterien für Boni in Vergütungssystemen kann somit eine potenzielle Hebelwirkung bei der Integration von 

Nachhaltigkeitsaspekten in Unternehmen entfalten. Unsere Analyse von 2'320 Unternehmen weltweit zeigt, dass bei 

11 % aller Unternehmen ESG-Kriterien im Vergütungssystem vorhanden sind. In Industrieländern sind diese 

weiterverbreitet (über 15 %) als in Schwellenländern (unter 6 %). In ressourcenintensiven Industrien, wo Nachhaltigkeit 

besonders wichtig ist, sind ESG-Kriterien am häufigsten anzutreffen (z. B. 34 % im Energiesektor), währendem sie im 

IT-Bereich (3 %) kaum vorhanden sind. In der Schweiz berücksichtigen vor allem SMI-Unternehmen (35 %) ESG-

Kriterien, gefolgt von Unternehmen des SMI Mid (8 %) und Ex SMI Expanded (4 %). Im Sinne einer langfristigen 

Ausrichtung erachten wir ESG-Kriterien in den Vergütungssystemen als bedeutend. 

Eine langfristige Orientierung und eine Interessenangleichung mit Aktionären können auch Regeln herbeiführen, die 

das Management und den Verwaltungsrat verpflichten, eine bestimmte Anzahl an Aktien zu halten. Wir begrüssen 

solche Regeln, die 70 % aller SMI-Unternehmen und 38.5 % aller SMI Mid-Unternehmen vorweisen. 

Inrate verstärkt den Engagement-Prozess 

Ende letztes Jahr hat Inrate die Aktionärsdienstleistungen der Corporate Governance Agentur Schweiz (CGAS) 

übernommen und damit die Produktpalette für engagierte Investoren gestärkt (ESG-Integration, Stimmrechtsberatung 

und Engagement). Durch die Übernahme wurden auch die Engagement-Aktivitäten im Rahmen der «Responsible 

Shareholder Group» (RSG) auf Inrate überführt. Damit haben wir den Dialog mit den Unternehmen verstärkt und auf 

Umwelt- und Sozialthemen ausgeweitet. Fast die Hälfte aller Unternehmen hat auf unsere Kontaktnahme dieses Jahr 

reagiert (49 %; Vorjahr: 37 %). 

Ebenso wurde ein Fachrat «zRating» mit Prof. Thomas Fischer (ehem. CEO CGAS, Lehrbeauftragter 

Führungspsychologie, FHNW), Prof. Dr. Christoph Lengwiler (Dozent Institut für Finanzdienstleistungen, Hochschule 

Luzern) und Prof. Dr. Markus Schmid (Professor für Unternehmensfinanzierung, Universität St. Gallen) etabliert. 

 

Die zRating-Studie 2018 kann unter https://www.inrate.com/bestellung-zrating-studie-2018.htm bestellt werden. 

 

Weitere Auskünfte: 

Christophe Volonté, christophe.volonte@inrate.com 

 

  



 

  

Über Inrate 

Inrate AG ist die unabhängige Schweizer Nachhaltigkeits-Ratingagentur. Seit 1990 hilft sie Kunden mit profunden 

Nachhaltigkeitskenntnissen und Research-Lösungen, innovative Nachhaltigkeitslösungen zu entwickeln und 

erfolgreich umzusetzen. Unsere Ratings messen die Auswirkungen, die ein Unternehmen mit seinem Verhalten und 

seinen Produkten auf die Gesellschaft und Umwelt hat sowie die Bereitschaft und Fähigkeit, entsprechende 

Herausforderungen anzugehen. 

Inrate bietet mit «zRating» Aktionärsdienstleistungen an. Seit 2011 engagiert sich zRating aktiv für die Verbesserung 

der Corporate Governance in der Schweiz. Institutionelle Investoren werden dabei bei der Wahrnehmung der 

Aktionärsrechte mit detailliertem Corporate Governance-Research und Stimmempfehlungen unterstützt.  



 

  

Gesamtrangliste 

Kat. 1: Aktionariat und Kapitalstruktur 

Kat. 2: Mitwirkungsrechte der Aktionäre 

Kat. 3: Zusammensetzung VR/GL und Informationspolitik 

Kat. 4: Vergütungs- und Beteiligungsmodelle VR/GL 

 

 

Rang* Gesellschaft Index Branche Score 

Kat. 

1 

Kat. 

2 

Kat. 

3 

Kat. 

4 2017 Δ 

1 Sunrise Communications SMI Mid Telekommunikation 87 22 22 27 16 78 9 

2 Burkhalter Ex SMI Expanded Industrie-U. 81 23 24 22 12 64 17 

3 Schaffner Ex SMI Expanded Industrie-U. 79 22 16 23 18 77 2 

4 Orior Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 78 22 17 23 16 76 2 

5 PSP Swiss Property SMI Mid Immobilien 77 23 19 18 17 75 2 

6 Lonza Group SMI Gesundheitswesen 77 20 18 26 13 72 5 

7 Ascom Ex SMI Expanded Technologie 77 19 17 27 14 79 -2 

8 Swisscom SMI Telekommunikation 76 19 14 28 15 75 1 

9 Landis+Gyr Ex SMI Expanded Industrie-U. 74 20 18 24 12 neu   

10 Inficon Ex SMI Expanded Industrie-U. 74 22 14 23 15 79 -5 

11 Komax Ex SMI Expanded Industrie-U. 73 17 13 25 18 73 0 

12 mobilezone Ex SMI Expanded Verbraucherservice 72 22 18 18 14 73 -1 

13 APG Ex SMI Expanded Verbraucherservice 72 21 18 17 16 74 -2 

14 Orell Füssli Ex SMI Expanded Verbraucherservice 72 22 16 19 15 74 -2 

15 Straumann SMI Mid Gesundheitswesen 71 22 18 20 11 72 -1 

16 Givaudan SMI Grundstoffe 71 20 16 23 12 72 -1 

17 Valiant Ex SMI Expanded Finanz-DL 71 18 15 23 15 75 -4 

18 Swissquote Ex SMI Expanded Finanz-DL 70 22 17 18 13 67 3 

19 UBS SMI Finanz-DL 70 16 17 28 9 67 3 

20 Geberit SMI Industrie-U. 70 19 16 24 11 74 -4 

21 Luzerner Kantonalbank Ex SMI Expanded Finanz-DL 70 20 15 17 18 75 -5 

22 Investis Ex SMI Expanded Immobilien 70 23 14 17 16 neu   

23 HIAG Immobilien Ex SMI Expanded Immobilien 69 19 22 16 12 62 7 

24 VZ Holding Ex SMI Expanded Finanz-DL 69 21 20 14 14 74 -5 

25 Arbonia Ex SMI Expanded Industrie-U. 69 21 18 16 14 68 1 

26 Vifor Pharma SMI Mid Verbraucherservice 69 20 18 20 11 neu   

27 SGS SMI Industrie-U. 69 18 18 20 13 69 0 

28 Adecco SMI Industrie-U. 69 16 18 24 11 71 -2 

29 Coltene Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 69 23 17 14 15 73 -4 

30 Kardex Ex SMI Expanded Industrie-U. 69 22 16 16 15 72 -3 

31 Swiss Prime Site SMI Mid Immobilien 69 19 15 21 14 67 2 

32 Cembra Money Bank Ex SMI Expanded Finanz-DL 69 17 14 25 13 71 -2 

33 Sonova SMI Mid Gesundheitswesen 69 20 10 29 10 70 -1 

34 Implenia Ex SMI Expanded Industrie-U. 68 16 18 22 12 68 0 

35 Sika SMI Industrie-U. 68 18 17 20 13 49 19 



 

  

36 Comet Ex SMI Expanded Industrie-U. 68 19 16 19 14 73 -5 

37 Goldbach Ex SMI Expanded Technologie 68 19 16 18 15 71 -3 

38 Zurich Insurance Group SMI Finanz-DL 68 16 15 27 10 67 1 

39 Forbo Ex SMI Expanded Industrie-U. 67 21 20 14 12 71 -4 

40 LafargeHolcim SMI Industrie-U. 67 20 19 21 7 68 -1 

41 GAM SMI Mid Finanz-DL 67 20 19 21 7 63 4 

42 Mikron Ex SMI Expanded Industrie-U. 67 19 18 15 15 69 -2 

43 Bergb. Engelberg-Titlis Ex SMI Expanded Verbraucherservice 67 23 16 14 14 66 1 

44 ABB SMI Industrie-U. 67 18 16 24 9 67 0 

45 Huber+Suhner Ex SMI Expanded Technologie 67 21 14 17 15 65 2 

46 VAT Group Ex SMI Expanded Industrie-U. 67 20 14 17 16 61 6 

47 BB Biotech Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 67 21 11 20 15 68 -1 

48 Swiss Re SMI Finanz-DL 66 17 18 22 9 69 -3 

49 Clariant SMI Mid Grundstoffe 66 21 17 19 9 67 -1 

50 Temenos SMI Mid Technologie 66 18 17 22 9 67 -1 

51 Jungfraubahn Ex SMI Expanded Verbraucherservice 66 21 10 16 19 66 0 

52 Burckhardt Compression Ex SMI Expanded Industrie-U. 66 18 10 19 19 68 -2 

53 Kühne + Nagel SMI Mid Industrie-U. 65 18 20 19 8 65 0 

54 Emmi Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 65 20 19 13 13 69 -4 

55 Evolva Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 65 20 16 16 13 60 5 

56 Cham Group Ex SMI Expanded Grundstoffe 65 20 16 13 16 67 -2 

57 Bucher Ex SMI Expanded Industrie-U. 65 19 15 16 15 68 -3 

58 Calida Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 65 23 14 17 11 69 -4 

59 Bell Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 65 19 12 18 16 62 3 

60 HOCHDORF Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 65 16 12 20 17 68 -3 

61 Georg Fischer SMI Mid Industrie-U. 65 16 11 25 13 64 1 

62 Starrag Group Ex SMI Expanded Industrie-U. 64 21 19 14 10 64 0 

63 Barry Callebaut SMI Mid Verbrauchsgüter 64 17 18 19 10 64 0 

64 Valora Ex SMI Expanded Verbraucherservice 64 15 16 22 11 69 -5 

65 Mobimo Ex SMI Expanded Immobilien 64 17 14 18 15 65 -1 

66 Siegfried Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 64 15 14 23 12 64 0 

67 SFS Ex SMI Expanded Industrie-U. 64 20 11 18 15 68 -4 

68 Romande Energie Ex SMI Expanded Versorger 63 22 19 11 11 67 -4 

69 Allreal Ex SMI Expanded Immobilien 63 18 17 14 14 68 -5 

70 St.Galler Kantonalbank Ex SMI Expanded Finanz-DL 63 21 16 14 12 68 -5 

71 Logitech SMI Mid Technologie 63 15 16 23 9 63 0 

72 Tamedia Ex SMI Expanded Verbraucherservice 63 21 15 19 8 64 -1 

73 Zur Rose Ex SMI Expanded Verbraucherservice 63 19 15 15 14 neu   

74 Meyer Burger Ex SMI Expanded Industrie-U. 63 14 14 21 14 63 0 

75 Belimo Ex SMI Expanded Industrie-U. 63 20 10 20 13 65 -2 

76 Poenina Ex SMI Expanded Industrie-U. 62 20 16 14 12 neu   

77 Schmolz+Bickenbach Ex SMI Expanded Grundstoffe 62 18 16 16 12 62 0 

78 Julius Bär SMI Finanz-DL 62 14 13 23 12 66 -4 



 

  

79 Flughafen Zürich SMI Mid Industrie-U. 62 19 10 18 15 64 -2 

80 Novartis SMI Gesundheitswesen 62 18 10 25 9 62 0 

81 Bachem Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 62 16 10 17 19 62 0 

82 CPH Chemie + Papier Ex SMI Expanded Grundstoffe 62 22 9 19 12 66 -4 

83 Tecan Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 61 18 16 17 10 64 -3 

84 Credit Suisse SMI Finanz-DL 61 14 16 23 8 57 4 

85 BCV Ex SMI Expanded Finanz-DL 61 21 15 15 10 61 0 

86 Feintool Ex SMI Expanded Industrie-U. 61 18 15 14 14 62 -1 

87 Autoneum Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 61 20 14 12 15 64 -3 

88 Orascom Ex SMI Expanded Immobilien 60 16 19 13 12 neu   

89 LEM Ex SMI Expanded Industrie-U. 60 23 14 15 8 67 -7 

90 u-blox Ex SMI Expanded Technologie 60 16 14 18 12 63 -3 

91 DKSH SMI Mid Industrie-U. 60 23 13 15 9 62 -2 

92 Leonteq Ex SMI Expanded Finanz-DL 60 19 13 18 10 57 3 

93 Hypo Lenzburg Ex SMI Expanded Finanz-DL 60 16 13 15 16 63 -3 

94 EMS-Chemie SMI Mid Grundstoffe 60 20 12 18 10 58 2 

95 BKW Ex SMI Expanded Versorger 60 18 11 17 14 61 -1 

96 Bâloise SMI Mid Finanz-DL 60 15 10 21 14 62 -2 

97 Ypsomed Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 60 20 9 16 15 62 -2 

98 Warteck Invest Ex SMI Expanded Immobilien 59 21 15 11 12 57 2 

99 Sulzer Ex SMI Expanded Industrie-U. 59 17 15 19 8 61 -2 

100 Idorsia Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 59 14 15 24 6 neu   

101 Glarner Kantonalbank Ex SMI Expanded Finanz-DL 59 18 14 13 14 neu   

102 Swiss Life SMI Finanz-DL 59 13 14 21 11 61 -2 

103 Vontobel Ex SMI Expanded Finanz-DL 59 20 13 18 8 64 -5 

104 Rieter Ex SMI Expanded Industrie-U. 59 19 13 12 15 67 -8 

105 Nestle SMI Verbrauchsgüter 59 17 11 21 10 60 -1 

106 Berner Kantonalbank Ex SMI Expanded Finanz-DL 59 21 9 15 14 64 -5 

107 Roche SMI Gesundheitswesen 58 10 19 23 6 61 -3 

108 Züblin Immobilien Ex SMI Expanded Immobilien 58 17 17 11 13 58 0 

109 Edisun Power Europe Ex SMI Expanded Versorger 58 20 16 10 12 56 2 

110 Aryzta SMI Mid Verbrauchsgüter 58 11 15 20 12 60 -2 

111 OC Oerlikon SMI Mid Industrie-U. 58 18 14 17 9 60 -2 

112 Molecular Partners Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 58 17 14 12 15 56 2 

113 IVF Hartmann Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 58 20 12 17 9 61 -3 

114 HBM Healthcare Ex SMI Expanded Finanz-DL 58 19 12 13 14 59 -1 

115 Bobst Ex SMI Expanded Industrie-U. 58 18 10 19 11 63 -5 

116 Agta Record Ex SMI Expanded Industrie-U. 57 14 17 13 13 57 0 

117 Dätwyler Ex SMI Expanded Industrie-U. 57 11 17 14 15 59 -2 

118 Tornos Ex SMI Expanded Industrie-U. 57 21 15 9 12 57 0 

119 Bossard Ex SMI Expanded Industrie-U. 57 12 15 17 13 61 -4 

120 Bank Cler Ex SMI Expanded Finanz-DL 57 13 14 15 15 64 -7 

121 Cicor Ex SMI Expanded Industrie-U. 57 17 13 14 13 59 -2 



 

  

122 Bellevue Ex SMI Expanded Finanz-DL 56 20 12 14 10 56 0 

123 Energiedienst Ex SMI Expanded Versorger 56 19 12 11 14 58 -2 

124 Intershop Ex SMI Expanded Immobilien 56 19 12 9 16 59 -3 

125 Schlatter Ex SMI Expanded Industrie-U. 56 21 11 12 12 58 -2 

126 Meier Tobler Ex SMI Expanded Industrie-U. 56 23 10 9 14 60 -4 

127 Dufry SMI Mid Verbraucherservice 55 17 17 13 8 53 2 

128 EFG International Ex SMI Expanded Finanz-DL 55 13 17 17 8 58 -3 

129 nebag Ex SMI Expanded Finanz-DL 55 20 15 6 14 53 2 

130 MCH Group Ex SMI Expanded Industrie-U. 55 19 14 11 11 52 3 

131 Adval Tech Ex SMI Expanded Industrie-U. 55 16 12 10 17 57 -2 

132 Panalpina Ex SMI Expanded Industrie-U. 55 17 11 17 10 59 -4 

133 Helvetia SMI Mid Finanz-DL 55 18 10 14 13 53 2 

134 Galenica SMI Mid Verbraucherservice 55 11 10 19 15 neu 0 

135 Richemont SMI Verbrauchsgüter 54 12 19 18 5 55 -1 

136 Zuger Kantonalbank Ex SMI Expanded Finanz-DL 54 11 15 13 15 59 -5 

137 Valartis Group Ex SMI Expanded Finanz-DL 54 20 14 7 13 51 3 

138 Hügli Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 54 12 14 13 15 62 -8 

139 Private Equity Holding Ex SMI Expanded Finanz-DL 54 16 12 9 17 58 -4 

140 Zehnder Ex SMI Expanded Industrie-U. 54 11 12 14 17 59 -5 

141 Schweiter Technologies Ex SMI Expanded Industrie-U. 54 14 11 16 13 58 -4 

142 Aevis Victoria Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 53 14 18 10 11 54 -1 

143 dormakaba SMI Mid Industrie-U. 53 16 14 14 9 60 -7 

144 ALSO Ex SMI Expanded Technologie 53 20 13 11 9 56 -3 

145 Interroll Ex SMI Expanded Industrie-U. 53 18 11 12 12 51 2 

146 Partners Group SMI Mid Finanz-DL 53 18 8 19 8 54 -1 

147 Basilea Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 52 10 17 20 5 56 -4 

148 Transocean Ex SMI Expanded Erdöl und Erdgas 52 16 15 14 7 56 -4 

149 Castle Private Equity Ex SMI Expanded Finanz-DL 52 16 14 9 13 58 -6 

150 Dottikon ES Ex SMI Expanded Grundstoffe 52 21 13 2 16 neu   

151 Zug Estates Ex SMI Expanded Immobilien 52 13 12 16 11 55 -3 

152 Conzzeta Ex SMI Expanded Industrie-U. 52 11 10 18 13 56 -4 

153 Peach Property Group Ex SMI Expanded Immobilien 51 14 15 10 12 neu   

154 Swiss Finance & Property Ex SMI Expanded Immobilien 51 11 15 14 11 53 -2 

155 Vetropack Ex SMI Expanded Industrie-U. 51 12 14 13 12 55 -4 

156 Gurit Ex SMI Expanded Grundstoffe 51 11 13 14 13 57 -6 

157 Castle Alternative Invest Ex SMI Expanded Finanz-DL 51 19 11 8 13 neu   

158 Phoenix Mecano Ex SMI Expanded Industrie-U. 51 12 11 16 12 55 -4 

159 Leclanché Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 50 11 15 15 9 53 -3 

160 Alpiq Ex SMI Expanded Versorger 50 20 13 9 8 51 -1 

161 Vaudoise Assurances Ex SMI Expanded Finanz-DL 49 9 15 16 9 56 -7 

162 Plazza Ex SMI Expanded Immobilien 49 12 12 14 11 52 -3 

163 Carlo Gavazzi Ex SMI Expanded Industrie-U. 48 9 15 13 11 neu   

164 Swatch Group SMI Verbrauchsgüter 48 10 13 19 6 48 0 



 

  

165 Metall Zug Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 47 13 11 14 9 50 -3 

166 Santhera Pharmaceuticals Ex SMI Expanded Gesundheitswesen 46 12 10 14 10 56 

-

10 

167 Kudelski Ex SMI Expanded Technologie 44 9 17 10 8 50 -6 

168 Spice Private Equity Ex SMI Expanded Finanz-DL 44 13 12 9 10 48 -4 

169 Lindt & Sprüngli SMI MId Verbrauchsgüter 44 13 9 15 7 43 1 

170 Von Roll Ex SMI Expanded Industrie-U. 40 4 13 9 14 44 -4 

171 BFW Liegenschaften Ex SMI Expanded Immobilien 40 12 11 7 10 44 -4 

172 Schindler SMI Mid Industrie-U. 38 13 6 13 6 40 -2 

173 Airesis Ex SMI Expanded Verbrauchsgüter 37 13 6 7 11 neu   

174 WISeKey International Ex SMI Expanded Technologie 34 1 11 12 10 neu   

175 CFT Tradition Ex SMI Expanded Finanz-DL 32 6 13 7 6 neu   

176 Pargesa Ex SMI Expanded Finanz-DL 31 7 10 9 5 34 -3 

*Haben zwei Unternehmen die gleiche Punktzahl, ist jene Unternehmung besser klassiert, die in der Kategorie 

«Mitwirkungsrechte der Aktionäre» gefolgt von «Aktionariat und Kapitalstruktur» die bessere Punktzahl aufweist. 

 

Punkteverteilung 2018 

 

 


